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しこ‘ と
■旭川市の事業所数、従業者数

旭川市は事業所数、 従業者規模ともに道内シェア第2位です。 しかし、

デー タを見ると第1位の札幌市との数値は大きく離れています。 北海道

の事業所のうち3割は札幌市にあり、 札幌に一極集中しています。

出典：H28経済センサス活動調査及ぴH26経済センサス基礎調査（総務省）、北海道上位5都市

事業所数 シェア 従業者数 シェア

旭川 14,49j所 6.5o/。 lj9,204人 6.4% 旭川

旭川市の
基本テ ー タ
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US,911 人

112,081 人

78,882 人

78,S76 人

98.1％ 札幌

5.2％ 函館

S.6% 苫小牧

S.6% 帯広

■産業別就業者割合
旭川は全国有数の米どころ。 食料品、 家具、 紙・パルプなどの製造業や、 地

理的条件を活かした卸・小売業など多様な産業があります。旭山動物園やスキ ー

場などを有し、観光業も盛んです。旭川は北海道内で見ると、1次産業の就業

者割合が低く、3次産業の就業者割合が高い傾向があります。

出典：H17国勢調査（総務省）

2次産業
17.9% 

■旭川市内事業所の従業者規模別割合
従業者数が19人以下の事業所が約9割を占め、4人以下の事業所も5割を超

えています。旭川市の経済活動や人々の暮らしは、 中 小の企業に支えられて成

り立っています。
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出典： H28経済センサス活動調査（総務省）
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■旭川の企業や事業所が抱える課題
北海道内の企業の自主廃業の主因は、 経営者等の人材難となっています。 旭川

市に目を向けると、 「市内企業が取り組んでいるまたは取り組む予定の経営課題」

の最優先事項は 「従業員の育成・確保」で、 「雇用に関する問題点」でも人

の確保が挙げられています。 少子高齢化、 人口滅少が進むなか、 優秀な若い

人材の確保・育成が急務であり、 少人数で事業を運営するための新たなアイデ

アの導入、 イノペーションも求められています。

課題〇自主廃業の理由

・

1

1位経営者等人材難

販売不振・
受注減少先細り感
J0.2% 2J.8% 

出典：RI道内中小企業の廃業等に関する実態調査（北海道中小企業団体中央会）、複数回答可、上位5項目

課題®市内企業の経営課題

・

1

1位従業員の育成・確保

老朽設備
販路開拓 の更新
55.2% 48.S% 

出典：R1.6旭川市中小企業経営状況アンケー ト調査（旭川市）、複数回答可、上位5項目

鰈題®市内事業所の雇用に関する問題点

1 
求人に対する

位応募数の不足

r
—云

中核となる
人材が
育たない

2J.6% 

出典：RI旭川市労働基本調査（旭川市）、複数回答可、上位5項目
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